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709) geandert worden ist, erlasst die Technische Hochschule Aschaffenburg folgende Satzung:
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§ 1 Zweck der Studien- und Priifungsordnung

Diese Studien- und Priifungsordnung dient der Ausfiillung und Erganzung der Allgemeinen Priifungsordnung (APO)
der Technischen Hochschule Aschaffenburg vom 14. Februar 2023 in ihrer geltenden Fassung.

§ 2 Studienziel

(M)

1Ziel der Ausbildung im Bachelorstudiengang Wirtschaftspsychologie ist es, Betriebswirtinnen und Betriebswirte
heranzubilden, die zur Losung praktischer Probleme Verfahren anwenden kdnnen, die auf der Grundlage wissen-
schaftlicher Erkenntnisse fiir wirtschaftliche, verhaltenswissenschaftliche und administrative Funktionsbereiche
entwickelt wurden. 2Im Studium werden Fragen aus der Berufspraxis auf wissenschaftlicher Basis dargestellt und
analysiert, um praktikable Losungen zu erarbeiten. *Diesem Ziel dient auch das praktische Studiensemester,
durch das der Lernort von der Hochschule in Unternehmen und andere Einrichtungen der Berufspraxis verlagert
wird.

1Solides betriebswirtschaftliches Wissen und vertiefte verhaltenspsychologische Kenntnisse erdffnen den Absol-
ventinnen und Absolventen vielfaltige Einsatzmaglichkeiten in der Wirtschaft. 2Die Absolventinnen und Absolven-
ten sollen nach ihrem Studium in der Lage sein, das Management auf verschiedenen betriebswirtschaftlichen und
verhaltenswissenschaftlichen Gebieten zu unterstiitzen und nach entsprechender Einarbeitungszeit selbst ver-
antwortungsvolle Fiihrungsaufgaben in Wirtschaft und Verwaltung zu tibernehmen bzw. unternehmerisch oder
freiberuflich tatig zu sein. *Neben der Vermittlung von Fachkenntnissen und Methoden werden im Studium die
Personlichkeitsbildung sowie der Erwerb von Fiihrungswissen und Fiihrungstechniken zur Ubernahme betriebs-
wirtschaftlicher Leitungsaufgaben gefordert. “Auf betriebswirtschaftlichen und verhaltenswissenschaftlichen
Grundkenntnissen aufbauend wird durch die Wahl von zwei Studienschwerpunktmodulen eine maRvolle Spezia-
lisierung ermaglicht. °Die Fertigkeiten der Studierenden sollen insbesondere im Einsatz der Datenverarbeitung
auf allgemeine betriebswirtschaftliche Anforderungen und vertiefend in der Unternehmensfiihrung, dem Perso-
nalmanagement sowie dem Marketing, in Weltwirtschaftssprachen und in der Zusammenarbeit mit internationa-
len Handelspartnern gefordert werden.

§ 3 Regelstudienzeit, Aufbau des Studiums

(1)

(2)

'Das Studium umfasst eine Regelstudienzeit von sieben Studiensemestern mit sechs theoretischen und einem
praktischen Studiensemester. 2Das praktische Studiensemester soll im fiinften oder im sechsten Semester ab-
solviert werden. 3Ein Praktikum vor dem Studium wird ausdriicklich empfohlen.

Ab dem sechsten Studiensemester werden nach MaRgabe des Studienplans folgende Studienschwerpunktmo-
dule gefiihrt:

Compliance Management

Controlling

Digitale Geschaftsmodelle und Entrepreneurship
Einkauf und Qualitaitsmanagement

Finance

Human Resources Management
Immobilienmanagement

Internationales Management

International Sales

Markenmanagement und Recht
Marketingkonzeptionen

Marktpsychologie

Mittelstandsmanagement in der Unternehmenspraxis
Modern Management Practice

Nachhaltige Wertschopfungsketten und digitale Okonomie
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e Personalpsychologie
e Rechtsfragen des Personalmanagements
e Restrukturierung und Insolvenz

(3) 'Die Studierenden miissen im Bachelorstudiengang zwei Studienschwerpunktmodule absolvieren, davon muss
eines der Studienschwerpunktmodule

e Personalpsychologie oder
e Marktpsychologie

sein, das zweite kann frei aus den angebotenen Schwerpunktmodulen gewahlt werden. 2Die Wahl eines Studien-
schwerpunktmoduls ist verbindlich, sobald erstmals eine Priifungsleistung des jeweiligen Studienschwerpunkt-
moduls angetreten wurde.

§ 4 Module, Einzellehrveranstaltungen und Leistungsnachweise

(1) 'Die Module und ihre Einzellehrveranstaltungen, Semesterstundenzahlen, die Art der Lehrveranstaltungen, Art,
Umfang und Inhalte der Priifungen und studienbegleitenden Leistungsnachweise, die ECTS-Kreditpunkte, die No-
tengewichte der Modulendnoten sowie weitere Bestimmungen hierzu sind in der Anlage zu dieser Studien- und
Priifungsordnung festgelegt. 2Sind unterschiedliche Lehrveranstaltungsarten vorgesehen, erfolgt die endgiiltige
Festlegung durch den Studienplan und das Modulhandbuch.

(2) Die Module werden als Pflichtmodule, Wahlpflichtmodule oder Wahlmodule gefiihrt.

a) Pflichtmodule sind fiir alle Studierenden des Bachelorstudienganges verbindlich.

b) Die Wahlpflichtmodule sind die Module, aus denen die Studierenden nach Magabe dieser Studien- und Prii-
fungsordnung und des Studienplanes eine bestimmte Auswahl treffen miissen. Die gewahlten Module werden
wie Pflichtmodule behandelt.

c) Wahlmodule sind Module, die fiir die Erreichung des Studienziels nicht verbindlich vorgeschrieben sind und
im Studienplan als solche ausgewiesen sind.

(3) Fiir die allgemeinwissenschaftlichen und fachwissenschaftlichen Wahlpflichtmodule werden die in Absatz 1 ge-
nannten Festlegungen im Studienplan und im Modulhandbuch getroffen, soweit die Anlage zu dieser Studien-
und Priifungsordnung hierzu keine Regelungen enthalt.

(4) Lehrveranstaltungen und Priifungen konnen nach MaBgabe des Studienplans in begrenztem Umfang in engli-
scher Sprache angeboten werden.

§ 5 Studienplan

(1) 'Die Fakultat Wirtschaft und Recht erstellt zur Sicherstellung des Lehrangebots und zur Information der Studie-
renden im Bachelorstudiengang einen Studienplan mit Modulhandbuch, aus dem sich der Ablauf des Studiums
im Einzelnen ergibt. 2Der Studienplan wird vom Fakultétsrat beschlossen und ist hochschuléffentlich bekannt zu
machen. *Die Bekanntmachung neuer Regelungen muss spatestens zu Beginn der Vorlesungszeit des Semesters
erfolgen, in dem die Regelungen erstmals anzuwenden sind. *Der Studienplan mit dem Modulhandbuch enthalt
inshesondere Regelungen und Angaben iiber

1. die zeitliche Aufteilung der Semesterwochenstunden je Modul auf die Studiensemester und die zu erreichen-
den ECTS-Kreditpunkte,

2. die angebotenen Studienschwerpunktmodule und deren Stundenzahl, Lehrveranstaltungsart, Studienziele

und die Studieninhalte,

den Katalog der fachwissenschaftlichen Wahlpflichtmodule mit ihren Semesterwochenstundenzahlen,

den Katalog der wahlbaren allgemeinwissenschaftlichen Wahlpflichtmodule,

5. die Lehrveranstaltungsart in den einzelnen Modulen, soweit sie nicht in der Anlage zu dieser Satzung abschlie-
Bend festgelegt wurden,

6. die Studienziele und -inhalte der einzelnen Module,

> w
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7. die Ziele und Inhalte der Praxis und der praxisbegleitenden Lehrveranstaltungen im praktischen Studiense-
mester sowie deren Form und Organisation,

8. die Ausbildungsziele und -inhalte sowie den Aushildungsplan fiir das praktische Studiensemester,

9. nahere Bestimmungen iiber studienbegleitende Leistungs- und Teilnahmenachweise.

(2) Im Studienplan konnen die Semesterwochenstunden der Module derart modifiziert werden, dass ein Teil der Lehr-
veranstaltungen durch entsprechende Einheiten selbstgesteuerten Lernens ersetzt werden.

(3) 'Ein Anspruch darauf, dass samtliche vorgesehenen Studienschwerpunktmodule, Wahlpflichtmodule (fach- und
allgemeinwissenschaftliche) und Wahimodule tatsachlich angeboten werden, besteht nicht. 2Desgleichen besteht
kein Anspruch darauf, dass solche Lehrveranstaltungen bei nicht ausreichender Teilnehmerzahl durchgefiihrt
werden.

§ 6 Studienfortschritt

(1) 'Bis zum Ende des zweiten Studiensemesters sind Priifungsleistungen in den Modulen ,Grundlagen der Betriebs-
wirtschafts- und Organisationslehre”, ,Wirtschaftsmathematik” und ,Grundlagen der Psychologie” (Grundlagen-
und  Orientierungspriifung)  zu  erbringen.  20berschreiten  Studierende  die  Frist  nach
Satz 1, gelten die noch nicht erbrachten Priifungsleistungen als erstmals nicht bestanden.

(2) 'Eintrittsvoraussetzung fiir das erste Schwerpunktmodul sowie das praktische Studiensemester ist das Erreichen

von 90 ECTS-Kreditpunkten. 2Abweichungen von dieser Regel darf die Priiftungskommission nur aus zwingenden
Griinden (z.B. Auslandssemester) beschlieRen; die Griinde sind schriftlich festzuhalten.

§ 7 Fachstudienberatung

Studierende, die bis zum Ende des zweiten Fachsemesters nicht mindestens 40 ECTS-Kreditpunkte erreicht haben,
sind verpflichtet, die Fachstudienberatung zu konsultieren.

§ 8 Praktisches Studiensemester

(1) 'Das praktische Studiensemester umfasst mindestens 20 Wochen und maximal 26 Wochen und wird durch die
praxisbegleitenden Lehrveranstaltungen gemaB der Anlage zu dieser Studien- und Priifungsordnung vertieft und
erganzt. 2Einzelheiten zu den praxishegleitenden Lehrveranstaltungen ergeben sich aus dem Studienplan.

(2) Das praktische Studiensemester ist erfolgreich abgeleistet, wenn

a) die notwendigen Praxiszeiten durch ein Zeugnis der Aushildungsstelle, das dem von der Hochschule vorge-
gebenen Muster entspricht, nachgewiesen sind und

b) der Praxishericht mit dem Pradikat ,mit Erfolg" bewertet und die geforderten Leistungsnachweise der praxis-
begleitenden Lehrveranstaltungen erfolgreich absolviert wurden.

(3) Die Form und Organisation der praxisbegleitenden Lehrveranstaltungen im praktischen Studiensemester ergeben
sich aus dem Studienplan.

(4) Die oder der Praktikumsbeauftragte des Studiengangs steht den Studierenden beratend zur Verfiigung.

§ 9 Priifungskommission
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Es wird eine Priifungskommission mit einem vorsitzenden Mitglied und zwei weiteren Mitgliedern gebildet, die vom
Fakultatsrat bestellt werden.

§ 10 Bachelorarbeit und Zulassung zur Bachelorpriifung

(1) 'Inder Bachelorarbeit sollen die Studierenden ihre Fahigkeit nachweisen, die im Studium erworbenen Kenntnisse,
Fahigkeiten und wissenschaftlichen Methoden auf komplexe Aufgabenstellungen selbstandig anzuwenden. 2Zur
Bachelorarbeit kann sich anmelden, wer mindestens 130 ECTS-Kreditpunkte erreicht hat und das Praxissemester
begonnen hat. *Themen werden von Professorinnen und Professoren der Hochschule vergeben. “Vor der Themen-
vergabe muss die Lehrveranstaltung ,Wissenschaftliches Arbeiten” mit Erfolg absolviert worden sein.

(2) 'Die Bearbeitungszeit fiir die Bachelorarbeit betragt regelmaBig 3 Monate. 2Beginn und Ende der Bearbeitungszeit
werden durch die Aufgabenstellerin (Priiferin) oder den Aufgabensteller (Priifer) festgelegt und zusammen mit
dem Thema aktenkundig gemacht. ®Die Bearbeitungszeit beginnt mit der Ausgabe des Themas. *Das Studienbiiro
tiberwacht die Einhaltung der Termine.

(3) Erhalt der oder die Studierende nicht rechtzeitig ein Thema, so wird von der Priifungskommission die Ausgabe
des Themas der Bachelorarbeit durch eine Aufgabenstellerin oder einen Aufgabensteller veranlasst.

(4) Die Ausgabe eines Themas an mehrere Studierende zur gemeinsamen Bearbeitung ist zuldssig, sofern die indivi-
duelle Leistung der einzelnen Studierenden deutlich abgrenzbar und bewertbar ist.

(5) Die fertige Bachelorarbeit ist in zwei gebundenen Exemplaren sowie in geeigneter elektronischer Form beim Stu-
dienbiiro abzugeben.

§ 11 ECTS-Kreditpunkte, Modul- und Priifungsgesamtnote

(1) 'Fiir erfolgreich erbrachte Priifungsleistungen in den Pflicht- und Wahlpflichtmodulen sowie fiir erfolgreich ab-
geleistete Praxiszeiten werden die ECTS-Kreditpunkte nach der Anlage zu dieser Studien- und Priifungsordnung
vergeben. 2Fiir Wahlmodule werden anrechenbare ECTS-Kreditpunkte nicht vergeben.

(2) 'Die Modulnote wird als gewogenes arithmetisches Mittel der Noten der zugehdrigen Einzellehrveranstaltungen
ermittelt. 2Die Gewichtung der Einzellehrveranstaltungen ergibt sich aus der Anlage zu dieser Studien- und Prii-
fungsordnung.

(3) 'Die Priifungsgesamtnote wird durch Bildung des gewichteten arithmetischen Mittels der Modulnoten errechnet.
2Soweit sich aus der Anlage zu dieser Satzung keine andere Gewichtung ergibt, ist das Gewicht einer Modulnote
gleich der Anzahl der zugeordneten Modul- ECTS-Kreditpunkte.

(4) 'Essind 210 ECTS-Kreditpunkte entsprechend der in der Anlage 1 zu dieser SPO spezifizierten Modulen zu erwer-
ben. 2Ein ECTS-Leistungspunkt entspricht dabei einem Arbeitsaufwand von insgesamt 30 Zeitstunden.

§ 12 Zeugnis

Uber die bestandene Bachelorpriifung wird ein Zeugnis gemaB dem jeweiligen Muster in der Anlage zur Allgemeinen
Priifungsordnung der Technischen Hochschule Aschaffenburg ausgestellt.

§ 13 Akademische Grade und Diploma Supplement

(1) Aufgrund des erfolgreichen Abschlusses der Bachelorpriifung wird der akademische Grad ,Bachelor of Science”,
Kurzform: ,B.Sc.”, verliehen.
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(2) Uber die Verleihung des akademischen Grades wird eine Urkunde gemaR dem jeweiligen Muster in der Anlage zur
Allgemeinen Priifungsordnung der Technischen Hochschule Aschaffenburg ausgestellt.

(3) Der Urkunde werden eine englischsprachige Ubersetzung und ein Diploma Supplement beigefiigt.

§ 14 Inkrafttreten

iese Studien- und Priifungsordnung tritt am Tag nach ihrer Bekanntmachung in Kraft. “Gleichzeitig tritt die

(1) 'Diese Studi d Priif d i T h ihrer Bek hung in Kraft. 2Gleichzeitig tritt di
Studien- und Priifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang Wirtschaftspsychologie vom 16. April 2021 aufler
Kraft.

(2) Sofern Studierende zum Zeitpunkt des Inkrafttretens dieser Studien- und Priifungsordnung bereits Priifungsleis-

tungen im Modul 1.8 (Personalfiihrung) oder in einem Schwerpunktmodul angetreten haben, findet fiir diese Mo-
dule weiterhin die bisher geltende Studien- und Priifungsordnung Anwendung.
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Anlage zur Studien- und Priifungsordnung fiir den Bachelorstudiengang Wirtschaftspsychologie
an der Technischen Hochschule Aschaffenburg

1. Ubersicht iiber die Module, Ficher und Leistungsnachweise der theoretischen Studiense-
mester

Modulbezeichnung Art der ECTS | SWS Zulassung Zulassung Art, Dauer der Benotung ECTS
(gof. Teilmodule) Lehrveran- zum zur Priifung, Gewich-

staltung Modul Priifung'  ggf. Teilleis- tung
tung'?

Grundlagen der
Betriebswirtschafts-

1.1 und Organisations- Su, U 5 4 schrP 120 ja 1
lehre
12 | Wintschaftsmathe- | g, i 5 | 4 schiP120 | ja 1
matik
1.3 Marketing sy, 0 5 4 schrP 120 ja 1
Allgemeinwissen-
1.4 schaftliches Wahl- 5 4
pflichtmodul
1KI90-120
Allgemeinwissen- oder
1.4.1 schaftliches Wahl- Sy, U 2 Tmdl. LN:20 |ja 2,5/5
pflichtfach 1 Min.
oder 1 prLN
1KI90-120
Allgemeinwissen- oder
1.4.2 | schaftliches Wahl- su, 0 2 Tmdl.LN:20 |ja 2,5/5
pflichtfach 2 Min.
oder 1 prLN
1KI90-120
Kommunikation, oder
1.5 Selbst- und Teamma- 5 4 Tmdl.LN:20 |ja 1
nagement Min.
oder 1 prLN
16 | CrundlagenderPsy- |, 5 | 4 schrP 90-120 | ja 1
chologie
1.7 Rechnungswesen sy, U 5 4 schrP 90-120 | ja 1
Personalmanage-
1.8 ment und Mitarbei- | SU, U 5 4 schrP 90-120 | ja 1

terfiihrung

19  |Finanz-und Investiti- | o, 5 | 4 schrP 90-120 | ja 1
onswirtschaft

1.10 Sozialpsychologie sy, U 5 4 schrP 90-120 | ja 1
101 | Arbeits-und Organi- | o, 5 | 4 schrP 90-120 |ja 1
sationspsychologie
Motivation und Han- - 1StA .
112 deln Su,U S 4 mit/ohne 12 !

Das Nahere wird im Studienplan festgelegt.

Zeit fiir Exkursion wird durch entsprechend entfallende Lehrveranstaltungen gewonnen.

Mindestens ausreichende Bewertung jeder Priifungsleistung ist Voraussetzung fiir das Bestehen der Bachelor-Priifung.
Eines der beiden Studienschwerpunktmodule (I oder Il) muss Personalpsychologie oder Marktpsychologie sein.

N
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Modulbezeichnung Art der ECTS | SWS Zulassung Zulassung @ Art, Dauer der Benotung ECTS
(gof. Teilmodule) Lehrveran- zum zur Priifung, Gewich-
staltung Modul Priiffung'  ggf. Teilleis- tung
tung'?
mdl. Pras.,
oder
schrP 90-120
113 | Wirtschaftsprivat- | o, 5 5 | 4 schP120 | ja 1
recht
11q | Untemehmensfih- | g, 5 | 4 schrP 90-120 | ja 1
rung
1.15 Statistik sy, U 8 6 schrP 120 ja 1
Grundlagen der
1.16 Volkswirtschafts- 7 6 schrP 120 ja 1
lehre
1StA
mit/ohne
1.17 Medienpsychologie | SU, U 5 4 md|. Prés., ja 1
oder
schrP 90-120
118 | FachspracheEng- | o, 5 | 4 2v=imdl. | oP120 | mEOE |1
lisch LN
Strategisches Ma-
1.19 | nagement und sy, 0 5 4 schrP 90-120 | ja 1
Change
1StA
Vertragsmanagement - mit/ohne .
1.20 und Mediation Su.U 5 4 mdl. Pras., 1 1
schrP 90-120
1.21 Behavioral Finance | SU, U 5 4 schrP 90-120 | ja 1
1StA
mit/ohne
122 | Kauf-undWerbepsy- | o, 5 5 | 4 mdl. Pris., | ja 1
chologie
oder
schrP 90-120
1StA
Einfiihrung in die em- mit/ohne
1.23 pirische Psychologie | SU, U 5 4 mdl. Prds., ja 1
und Sozialforschung oder
schrP 90-120
Fachwissenschaftli- 1K1 90-120
ches Wahlpflichtmo- min. oder StA
124 dull 5 4 mi_t_/ohne mdl. ja 1
Pris. oder
1 mdl. LN: 20
min.
1K1 90-120
Fachwissenschaftli- 2::/.0‘;1::::1?
1.25 ches Wahlpflichtmo- 5 4 .. “lja 1
dul 1 Pris. oder
1 mdl. LN: 20
min.

N

Das Nahere wird im Studienplan festgelegt.
Zeit fiir Exkursion wird durch entsprechend entfallende Lehrveranstaltungen gewonnen.
Mindestens ausreichende Bewertung jeder Priifungsleistung ist Voraussetzung fiir das Bestehen der Bachelor-Priifung.
Eines der beiden Studienschwerpunktmodule (I oder Il) muss Personalpsychologie oder Marktpsychologie sein.
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Modulbezeichnung Art der ECTS | SWS Zulassung Zulassung @ Art, Dauer der Benotung

(gof. Teilmodule) Lehrveran- zum zur Priifung,
staltung Modul Priiffung'  ggf. Teilleis-
tung'?
Fall-/Projektstudien
Wirtschaftspolitik 1StA
1.26 und internationale su,U 5 4 mIUOh'F ja 1
Wirtschaftsheziehun- mdl. Prs.,
schrP 90-120
gen
130 ECTS +
Beginn
1.27 Bachelorarbeit 15 | 10 |Praktisches 2
Studiense-
mester
Workshop su,U,S,P,
1.27.1 | Wissenschaftliches B2 2 TN=ZV | 1prLN mE/oE 3/15
Arbeiten
1.27.2 | Bachelorarbeit 8 ja 12/15
1.28 - Studienschwerpunkt
145 I 15 | 10 |90ECTS ja
) (siehe unter 2.)
1.28 - Studienschwerpunkt _
1.45 n 15 10 |90 ECTS ja
) (siehe unter 2.)

2. Ubersicht iiber die Studienschwerpunktmodule

Modul Modulbezeichnung Art der ECTS SWS Zulassung Zulassung Art, Dauer der | Benotung ECTS
[ (ggf. Teilmodule) Lehrveran- zum zur Priifung, Gewich-

staltung Modul Priifung’  ggf. Teilleis- tung
tung'?

1.28 Compliance Manage- 15 10 9
ment
1081 | Corporate Compli- 4 schrP 90-120 |ja 6/15
ance
1.28.2 | Wirtschaftsstrafrecht 2 schrP 90-120 | ja 3/15
Fall-/Projektstudien StA mit mdl.
1.28.3 | Compliance Manage- 2 TN=2V Pras. oderKl | ja 6/15
ment 90-120 min.
1.29 Controlling 15 10 2
1.29.1 | Controlling su, 0 6 schrP 90-150 | ja 9/15
. . .. StA mit mdl.
1202 |(ArPoleltstuden | 80,05, 4 TNV | Prés. oderKl |ja 615
9 90-120 min.
Digitale Geschafts-
1.30 modelle und Entre- 15 10 2
preneurship

Das Nahere wird im Studienplan festgelegt.

Zeit fiir Exkursion wird durch entsprechend entfallende Lehrveranstaltungen gewonnen.

Mindestens ausreichende Bewertung jeder Priifungsleistung ist Voraussetzung fiir das Bestehen der Bachelor-Priifung.
Eines der beiden Studienschwerpunktmodule (I oder Il) muss Personalpsychologie oder Marktpsychologie sein.

N
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Modulbezeichnung Art der ECTS SWS Zulassung Zulassung Art, Dauer der | Benotung ECTS
(ggf. Teilmodule) Lehrveran- zum zur Priifung, Gewich-
staltung Modul Priifung'  gof. Teilleis- tung
tung'?
Digitale Geschfts- _
130.1 |modelle und Entre- | BL, SU, U 6 ?Z'[‘)rp %0 ja 9/15
preneurship )
Fall-/Projektstudien .
. . - StA mit mdl.
1302 | Digitale Geschafts- | BL, SU, U, 5 4 TN=ZV  |Pris.oder  |ja 6/15
modelle und Entre- P, Ex .
. K1 90-120 min.
preneurship
131 E.l.nkauf und Quali- 15 | 10 9
tatsmanagement
131 | Einkaufund Quall-—} o) 6 schrP 90-150 |ja 9/15
tatsmanagement
Fall-/Projektstudien SUU.S P itrgsmlt mdl
1.31.2 ![E;?Sk;t;fnl;ngr(r]]:::l- EX? 4 TN=ZV oder KIgo— | 1@ 6/15
9 120 min.
1.32 Finance 10 | 15 2
1.32.1 | Finanzmanagement | SU, U 6 schrP 90-150 |ja 9/15
. . - StA mit mdl.
1302 | Fall/Projektstudien | SUUS,P, ) TN=ZV | Prs.oderKl |ja 6/15
Finanzmanagement | Ex .
90-120 min.
1.33 Human Resources 15 10 2
Management
1337 | HumanResources | g, 6 schrP 90-150 |ja 9/15
Management
Fall-/Projektstudien SUU s P StA mit mdl.
1.33.2 | Human Resources Ex2' Y 4 TN=ZV Prés. oderKl |ja 6/15
Management 90-120 min.
1.34 Immobilienmanage- 15 | 10 9
ment
1347 |'mmobilienmanage- o, 6 schrP 90-150 |ja 9/15
ment
Fall-/Projektstudien SUU S P StA mit mdl.
1.34.2 | Immobilienmanage- , 4 TN=2V Pras. oderKl |ja 6/15
Ex .
ment 90-120 min
schrP 90-150
Internationales su,U,s,P und
135 Management Ex2' o 15|10 ja 2
g StA mit mdI.
Pris. oder KI
90-120 min.
1.36 International Sales 15 10 2
1.36.1 | International Sales Su, U 6 schrP 90-150 | ja 9/15
' Das Nahere wird im Studienplan festgelegt.
2 Zeit fiir Exkursion wird durch entsprechend entfallende Lehrveranstaltungen gewonnen.
% Mindestens ausreichende Bewertung jeder Priifungsleistung ist Voraussetzung fiir das Bestehen der Bachelor-Priifung.
* Eines der beiden Studienschwerpunktmodule (I oder If) muss Personalpsychologie oder Marktpsychologie sein.
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Modulbezeichnung Art der ECTS SWS Zulassung Zulassung Art, Dauer der | Benotung ECTS
(ggf. Teilmodule) Lehrveran- zum zur Priifung, Gewich-
staltung Modul Priifung'  gof. Teilleis- tung
tung'?
Fall-/Projektstudien SU.U,S, P, Iitgsmlt md
) . . .
1.36.2 International Sales EX 4 =2V oderkigo- | %2 o/15
120 min.
Markenmanagement
1.37 und Recht 10 15 2
1.37.1 | Markenmanagement |SU, U 2 schrP 90-120 |ja 3/15
137 | RechtsfragenimMar-1 g, ; 4 schrP 90-120 | ja 6/15
keting
Fall-/Projektstudien SUU S P StA mit mdl.
1.37.3 | Markenmanagement Ex2' R 4 TN=2V Préas. oderKl |ja 6/15
und Recht 90-120 min.
1.38 I\{Iarketmgkonzep- 15 | 10 9
tionen
1.38.1 nM:nrke“"gk""zept'°‘ su, U 6 schrP 90-150 | ja 9/15
Fall-/Projektstudien SUU s P StA mit mdl.
1.38.2 | Marketingkonzeptio- , 4 TN=zV Pras. oderKl |ja 6/15
Ex .
nen 90-120 min.
1.39 Marktpsychologie 15 | 10 2
1.39.1 | Marktpsychologie 6 schrP 90-150 9/15
1392 FaII-/PrOJektstut.ilen 4 TN= 2V St._o_« mit mdl. 6/15
Marktpsychologie Pras.
Mittelstandsmanage-
1.40 ment in der Unter- 15 | 10 2
nehmenspraxis
Mittelstandsmanage-
1.40.1 | mentin der Unterneh- | SU, U 6 schrP 90-150 |ja 9/15
menspraxis
iteltandsmanage- | SU,0,5,p StA it mdl
1.40.2 . 9 , 4 TN=2V Prés. oderKl |ja 6/15
ment in der Unterneh- | Ex
i 90-120
menspraxis
1.41 Mode_m Management 15 10 9
Practice
1471 |Modern Management 6 schrP 90-150 |ja 9/15
Practice
Fall-/Projektstudien StA mit mdl.
1.41.2 | Modern Management 4 TN=2V Pras. oderKl |ja 6/15
Practice 90-120
Nachhaltige Wert-
schopfungsketten
142 digitale Okono- 1015 2
mie

N

Das Nahere wird im Studienplan festgelegt.
Zeit fiir Exkursion wird durch entsprechend entfallende Lehrveranstaltungen gewonnen.
Mindestens ausreichende Bewertung jeder Priifungsleistung ist Voraussetzung fiir das Bestehen der Bachelor-Priifung.
Eines der beiden Studienschwerpunktmodule (I oder Il) muss Personalpsychologie oder Marktpsychologie sein.
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Modulbezeichnung Art der ECTS SWS Zulassung Zulassung Art, Dauer der | Benotung ECTS
(ggf. Teilmodule) Lehrveran- zum zur Priifung, Gewich-
staltung Modul Priifung'  gof. Teilleis- tung
tung'?
Nachhaltige Wert-
14271 | Schopfungsketten 6 schrP 90-150 |ja 9/15
=" | und digitale Okono- )
mie
Fall-/und Projektstu-
dien .
. StA mit mdl.
142 | Nachhaltige Wert 4 TN=ZV Pras. oderKl | ja 6/15
schopfungsketten 90-120
und digitale Okono-
mie
1.43 P_er4sonalpsycholo- 15 | 10 9
gie
Personalauswahl und
1.43.1 | Eignungsdiagnostik, |SU, U 4 schrP 90-120 | ja 6/15
Personalentwicklung
New Work und Be-
1.43.2 | triebliches Gesund- | SU, U 2 schrP 90-120 | ja 3/15
heitsmanagement
1433 FaII-/PrOJektstudler_l SUZ, Us,P, 4 TN=2V St{\ mit mdl. ia 6/15
Personalpsychologie | Ex Pras.
Rechtsfragen des
1.44 Personalmanage- 15 | 10 2
ments*
1.44.1 | Personalwirtschaft | SU, U 2 schrP 90-120 |ja 3/15
1449 |Rechtsiragendes o, 4 schrP 90-120 | ja 6/15
Personalwesens
Fall-/Projektstudien - .
1.44.3 | Personalmanage- SUZ' U.S.P, 4 TN=ZV St'.t.\ mit mdl. ja 6/15
Ex Pras
ment
1.45 Restrukturierung und 15 | 10 9
Insolvenz
1.45.1 | Restrukturierung Su, U 4 schrP 90-120 | ja 6/15
1.45.2 | Insolvenzrecht Su, U 2 schrP 90-120 | ja 3/15
Fall-/Projektstudien SUU s P StA mit mdl.
1.45.3 | Restrukturierung und , 4 TN=2V Prés. oderKl |ja 6/15
Ex .
Insolvenz 90-120 min.

N

Das Nahere wird im Studienplan festgelegt.
Zeit fiir Exkursion wird durch entsprechend entfallende Lehrveranstaltungen gewonnen.
Mindestens ausreichende Bewertung jeder Priifungsleistung ist Voraussetzung fiir das Bestehen der Bachelor-Priifung.
Eines der beiden Studienschwerpunktmodule (I oder Il) muss Personalpsychologie oder Marktpsychologie sein.
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3. Ubersicht iiber das Praktische Studiensemester

Modul Modulbezeichnung Art der ECTS SWS | Zulassung Zulassung | Art, Dauer der Benotung ECTS
Nr. (ggf. Teilmodule) Lehrveran- zZum zur Priifung, Gewich-
staltung Modul Priifung' | ggf. Teilleis- tung
tung'?
146 | Praklisches 30 | 6 |90ECTS
Studiensemester
1.46.1 | Praxissemester Praxisse- TN Praxishericht | mE/oE 24/30
mester
Praxiserginzende sy, 0,8, P, ~
1.46.2 Vertiefung 1 ExS 2 TN=2V 1 prLN mE/oE 2/30
Praxisergdnzende Sy, U, S, P, _
1.46.3 Vertiefung 2 Ee? 2 TN=2V 1prLN mE/oE 2/30
Praxiserganzende Sy, U, S, P, _
1.46.4 Vertiefung 3 Ex? 2 TN=2V 1 prLN mE/oE 2/30
Erlauterungen und Abkiirzungen:
AWPM Allgemeinwissenschaftliche P Praktikum
Wahlpflichtmodul Pras. Prasentation
B Bachelor prLN Praktischer Leistungsnachweis
BA Bachelorarbeit RaPO Rahmenpriifungsordnung
Ex Exkursion S Seminar
FWPM Fachbezogene Wahlpflichtmodul schr schriftlich
gem. gemal schrP schriftliche Priifung
GewE Gewicht der Fachendnote bei Bil- SPO Studien- und Priifungsordnung
dung der Priifungsgesamtnote StA Studienarbeit
KI Klausur SuU seminaristischer Unterricht
LN Leistungsnachweis SWS Semesterwochenstunden
Lv Lehrveranstaltung T Teil
mdl. miindlich(er) TN Teilnahmenachweis
mE mit Erfolg abgelegt U Ubung
oE ohne Erfolg abgelegt YA Zulassungsvoraussetzung

Das Nahere wird im Studienplan festgelegt.

Zeit fiir Exkursion wird durch entsprechend entfallende Lehrveranstaltungen gewonnen.

Mindestens ausreichende Bewertung jeder Priifungsleistung ist Voraussetzung fiir das Bestehen der Bachelor-Priifung.
Eines der beiden Studienschwerpunktmodule (I oder Il) muss Personalpsychologie oder Marktpsychologie sein.
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