Semester

Schwerpunktmodul 2

(15ECTS)

Schwerpunktmodul 1
(15ECTS)

Unternehmens-
griindung
(5 ECTS)

Unternehmens-

fiihrug i. Mittelstand
(SECTS)

Proj.-
manag.
(25ECTS)

AWPM
(2,5 ECTS)

Selbstmanagement

und Teamarbeit
(5ECTS)

Medien und

Kommunikation
(5 ECTS)

Digitales Vertriebs-

management
(5ECTS)

Digitales
Marketing
(5ECTS)

Wirtschafts-
englisch
(5ECTS)

@ swL [ Soziale Kompetenz ([l VWL & Quantitative LVs

Doing Business
in the EU
(5ECTS)

Innovationsmanag.

u. Digitalisierung
(5ECTS)

Marketing
(SECTS)

G

Grdl. BWL

Recht Fremdsprache ([ Wahlfacher [ Praxissemester

Grundlagen Mittelstandsmgt.
ECTS)

Bachelorarbeit
(15ECTS)

FWPM 1
(5ECTS)

Bilanzierung u.

Finanz. im Mittelst.
(5 ECTS)

Kosten- u. Leistungs-

rechnung im Mittelst.
(5ECTS)

Buchfiihrung

(5ECTS)

Personalmanagement

u. Mitarbeiterfiihrung
(5ECTS)

Steuerrecht

im Mittelstand
(5 ECTS)

Einkauf und
Logistik
(5 ECTS)

Arbeits- u. Unterneh-
mensrecht i. Mittelst.

(5ECTS)

Biirgerliches Recht

(5ECTS)

Soz.
Komp.
(2 ECTS)

© TH Aschaffenburg
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Kolloquium

Organisation und

Prozessmanagement
(5ECTS)

wiss.
Arbeiten

(2 ECTS)

Fallstudien

Wirtschaftspolitik
(5ECTS)

Grundlagen

VWL
(5ECTS)

Quantitative
Methoden Il

(5 ECTS)

Quantitative

Methoden |
(5ECTS)

Insgesamt kénnen 210 ECTS erreicht werden.



